2. szamu melléklet. Kozhasznasagi melléklet

(A 350/2011. (XII. 30.) kormanyrendelet melléklete)

1. A szervezet azonositd adatai

név: Pinceszinhaz Kézhasznu Nonprofit M{ivészeti Kft.
székhely: Szeged, Roszkei u. 15. 6725

bejegyz6 hatarozat szama: 2004/03/23

nyilvantartasi szam: cégjegyzékszam 06-09-009180

képviseld neve: Kancsar Orsolya

2a Targyévben végzett alapcél szerinti és kdzhasznu tevékenységek bemutatasa

A Szegedi Pinceszinhaz Az elmiilt évadban UNNEPLI FENNALASANAK 15. EVET.
Hogy mélté médon megiinnepeljiik ezt a neves évfordulét egy KORTARS MAGYAR EVADOT
csinaltunk.

Az elmiilt évben is, mint minden évben fennallasunk 15 éve alatt mindent megtettiink
azért, hogy szinvonalas produkciokat, projekteket hozzunk létre, befogadjuk az otthon nélkiili
tarsulatokat és a régio egyetlen csaladi rendezvénye, melyet nagyon keresnek a csaladosok a XIV.
Szegedi Varjatékok, 2016-ban is megvaldsuljon.

2017-ben 4 bemutatot tartottunk, tovabb jatszottuk a 2015-ben bemutatott egyediilallo
6sbemutatonkat, mely Csukas-Varga-Janik: Keménykalap és Krumpliorr c. ifjusagi musical,
melynek jogat egyediil a Szegedi Pinceszinhaz kapta meg Csukas Istvantol, hogy szinpadra
alkalmazhassa ezt a klasszikussa valt torténetet. Tovabbra is jatszottuk az egész orszagban és
Budapesten a 2013-ban bemutatott O+O c. szinjatékot Szabé Gyézé és Dr. Csernus Imre
foszereplésével.
Szinhazunk 2014 6ta Kelemen Laszlo szini tanoda gyakorlati jatszohelye, amivel
hozzajarulhatunk az ,utanpétlas” felneveléséhez. Folytattuk iskolai nevelési projektiinket, a
Dramapedagogiaval a Gyermekekért ¢ kezdeményezésiinkkel, mely keretén beliil 13 oktatasi
intézmény partnereként vettiink részt.

3. Kézhasznu tevékenységek bemutatasa (tevékenységenként)

Kultarpolitikank, hogy minden miifaj helyet kaphasson vagy legalabbis nagyon széles skalan
mozogjon a bemutatott eldadasok mifajisagaban. Fontos, hogy magyar kortars iroink miveit is
megismertethessilk a nézdinkkel €és a klasszikusnak szamitd dramak sem maradjanak ki a
repertoarunkbol. Természetesen a gyermekek és az ifjisag szinhazba szoktatasa, nevelése tovabbra is
az egyik elsddleges feladataink koz¢é tartozik. Az idei évadban is a vigjatéktol a dramaig, a kisérletezo
eldadastol a gyerekeldadasig minden megtalalhato volt.

Szinhdzunk nagyon fontosnak tartja a ,,jo6vé nemzedékének” szinhdzra torténd nevelését! A harom
éven at tartO TAMOP-os palyazat fenntartasi iddszakaban szerencsére az iskolakkal vald jo
viszonyunk megmaradt és igénylik is ordinkat, el6adéasainkat. Ez 13 oktatési intézményt jelent. Az



eléadasokon kiviil tartottunk szinjatszoszakkort, rendhagyo irodalomoérakat és versmondo
versenyekre is felkészitettiik a gyerekeket. Egyszdoval probalunk a kulturdlis soksziniiség jegyében
tevékenykedni és erre nevelni a leendd szinhdzbarat felndtteket

Mara elmondhato, hogy a Szegedi Pinceszinhaz sajat tarsulattal, sajat csapattal dolgozik, mind a
szinhazi produkciok, mind az oktatdsi-nevelési, beavato-szinhazi tevékenységét illetden.

Szinhazunk 2017 januér 14.-én {inneplte fennalasanak 15. évét, igy ezt az évet csak kortars szerzok
darabjainak szantuk.

Repertoaron tartjuk tovabbra is a sikerdarabjainkat is, mint pl. Csukas-Janik-Varga: Keménykalap és
krumpliorr c. ifjasagi musiceliinket, melynek szinpadra alkalmazasi jogat egyediil a Szegedi
Pinceszinhaz kapta meg.

Szinhazunk amellett, hogy sajat produkcidkat is 1étrehoz, egyben befogadd szinhazként is mitkodik.
A befogadott tarsulatoknal két szempontot tartunk tovabbra is szem eldtt. Az egyik; a mar sikeres,
szakmailag is elismert alkotokkal valé egyiittmiikodés, hogy példaképeket allithassunk a feltorekvo,
Uj szinhazi formakkal kisérletezd tarsulatoknak. A masik: az épp feltérekvd csoportok, kisérletezd
miuveészek, akik még keresik a sajat stilusukat és szinhazi nyelviiket.

2011/2012-es tanévben kezdtiik ezt a tevékenységiinket. 13 oktatasi intézményiink van, melyek kozt
6voda, altalanos iskola és gimnazium, sot hatrdnyos helyzetii gyermekekkel foglalkozd iskola
egyarant megtalalhato, ami nekiink is kiilon kihivast jelent, jelentett.

A dramajaték olyan jatékos tevékenység, amely a kommunikaciot, a tarsas kapcsolatteremtést,
probléma feldolgozast segiti. Volt bizony, mikor személyes problémak is napvilagot lattak, és volt
mikor egymas megértésén kellett segiteniink. A drama fejleszti a személyiséget, Onbizalmat.
Hozzajarul a helyes énkép kialakulasahoz, a stresszhelyzetek megfelel kezeléséhez.

A zene, a mese, a kézmiivesség, a mozgas ¢€s a dramajaték nagy hatassal lehet az ember fejlédésére,
¢s Osszekovacsolja a kozosségeket. Az alkotas, az Onkifejezés felszabadit, és segiti a sebek
begyogyulasat, a vagyak ki¢lését vagy a meglévd képességek tovabbalakulasat. ,,A mesélés szamos
iranybdl tdmogatja a gyermekek kognitiv és érzelmi fejlddését — mondja dr. Futd Judit gyermek- és
ifjusagi klinikai szakpszichologus. — Kérdezésre 6sztondzheti Oket, a valaszokon keresztiil pedig a
vilagrol valé tudasuk is novekszik. Egy-egy torténet végighallgatasa nyugalmat és koncentraciot
igényel, ami a gyermekek aktiv figyelmi kapacitasat is noveli. Gyakran eléfordul, hogy ujra és ujra
ugyanazt a mesét kovetelik. Feltételezhetjiik, hogy ilyenkor aktualisan fontos témat, esetleg lelki
problémat érint naluk. Ismételt meghallgatasa oldja benniik az adott kérdéskor altal okozott
fesziiltséget.”

2017/2018-tanévben 13 oktatdsi intézményben tartottunk dramajatékot; rendhagyd irodalom orat,
tabort és szinhazi eldadasokat az iskoldkban. A dramapedagogiat és a kiillonbozé miivészeti agak
megismerését hasznaljuk fel arra célra, hogy a gyermekek minél jobban élvezzék drainkat, minél
jobban megnyiljanak eldttiink.

kézhasznu tevékenység megnevezése: oktatas- kulturalis tevékenység -

-nevelés és oktatds, képességfejlesztés, ismeretterjesztés,-
oktatasi kozfeladat ellatasa a nemzeti kdznevelésrdl szolo
2011. évi CXC torvény 4§ (1) n)- 0)-p) pontjai alapjan.

- kulturalis tevékenység (kozhasznu fotevékenység),

koézhasznu tevékenységhez kapcsolodo kdzfeladat,

) kozdsségi kulturalis hagyomanyok, értékek apolasanak,
jogszabalyhely:

miivelédésre szervez6do kozosségek tevekenysegének, a
lakossag életmodja javitasat szolgalo kulturalis célok
megvalositasanak tamogatasa, miivészeti
intézmények/lakossagi miivészeti
kezdeményezések,onszervezodések tamogatdsa, a miivészi
alkoto munkafeltételeinek javitasa, a miivészeti értékek



létrehozasanak megdrzésének segitése, kozfeladat ellatasa a
helyi énkormanyzatok és szerveik hataskérérdl szolo
1991.évi XX. Torveny 121.§ a)-b) pontjai és a helyi
onkormanyzatokrol szolo 2011.évi CLXXXIX. Torveny 13.§
(1) bekezdés 7. pontja alapjan.

a kdzhasznu tevékenység célcsoportja: gyermek/ifjisag
a kdzhasznu tevékenységbdl részesulék |étszama: 9600

a kdzhasznu tevékenység fébb eredményei:

A partner iskoldinkban évente kétszer el8addast visziink, igy biztositva a szinhdz megszerettetését,
megismerését a gyerekekkel. Fontos, hogy a gyermekek lassanak szinhazat, atéljék azt az élményt, varazslatot.
Ha ez sikeriil, kés6bb is igényiik lesz rda, és a szinhaz segit abban, hogy egészséges értékrenddel rendelkez6
feln6ttekké valjanak.

Ezekben az oktatdsi intézményekben dramapedagdgiat és rendhagyd irodalom drdkat is tartunk. Fontos
szamunkra a tehetséggondozas, mely tartalmazza a gyermekek tovabbtanulasi eligazitasat is, és mas egyéb
pszicholdgiai probléma feltarasat a nevelGkkel szorosan egyittm(ikédve. Kilon hangsulyt fektetiink fogyatékos
gyermekek dramapedagodgiai foglalkoztatasara, és a szinhaz, mint élvezetforrds megismeréséhez. Az
Integraciot az egészséges gyerekekkel a nyari taborunk segiti el6, melyet 2012-ben prébaltuk ki el6szor.
Meghatd volt latni, ahogy az egészséges gyerekek figyelnek, segitik és ovjak a fogyatékos gyerekeket. A sérilt
gyerekek meg igyekeztek mindent jol csinalni, igy egy fantasztikus és tanulsdgos két hetet télthettink
egyutt.

4. Kdzhasznu tevékenység érdekében felhasznalt vagyon kimutatasa

Felhasznalt vagyonelem megnevezése Vagyonelem értéke* Felhasznalas célja

5. Cél szerinti juttatasok kimutatasa

Cél szerinti juttatds megnevezése El6z6 év* Targyév*

6. Vezetd tisztségviseldknek nyuijtott juttatas
Tisztség: Ugyvezetd i El6z6 év (1)* Targyév (2)*

Tagi Jovedelem



A vezetd tisztségvisel6knek nyujtott juttatas 6sszesen:

7. Kdzhasznu jogallas megallapitasahoz sziikkséges mutatéd

Alapadatok

El626 év (1)* 2015

Targyév (2)*2016

B. Eves 6sszes bevétel

ebbdl:

C. a személyi jovedelemado meghatarozott részének az
addzé rendelkezése szerinti felhasznalasarol szolo 1996.
évi CXXVI. térvény alapjan atutalt 6sszeg

D. kdzszolgaltatasi bevétel

E. normativ tmogatas

F. az Eurdpai Unio strukturalis alapjaibdl, illetve a
Kohéziés Alapbdl nyujtott tAmogatas

G. Korrigalt bevétel [B-(C+D+E+F)]

H. Osszes raforditas (kiadas)

|. ebb&l személyi jellegli raforditas

J. Kézhasznu tevékenység raforditasai

K. Addzott eredmény

L. A szervezet munkajaban kdézrem(kddo kdzérdeki
onkéntes tevékenységet végz6 személyek szama (fében;
a kozérdeki 6nkéntes tevékenységrél szold 2005. évi
LXXXVIII. torvénynek megfeleléen)

Eréforras-ellatottsag mutatoi

Mutato teljesitése

Ectv. 32. § (4) a) [(B1+B2)/2>1.000.000,- F{]

lgen

Nem

Ectv. 32. § (4) b) [K1+K220]

lgen

Nem

Ectv. 32. § (4) ¢) [(11+12-A1-A2)/(H1+H2)20,25]

lgen

Nem

Téarsadalmi tamogatottsag mutatoi

Mutato teljesitése




Ectv. 32. § (5) a) [(C1+C2)/(G1+G2)20,02] Igen Nem
Ectv. 32. § (5) b) [(J1+J2)/(H1+H2)20,5] lgen Nem
Ectv. 32. § (5) ¢) [(L1+L2)/2210 f6] lgen Nem

* Adatok ezer forintban




